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VISTA la comunicazione dellAssessore Aprea avente oggetfto: “STATO DI
ATTUAZIONE E RIFINANZIAMENTO DI DOTE UNICA LAVORO ";

RICHIAMATO il comma 4 dell'art. 8 del Regolamento di funzionamento delle
sedute della Giunta regionale, approvato con DGR 29.12.2010 n. 1141;

All'unanimita dei voti, espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

1. di prendere atto della comunicazione sopracitata, allegata alla presente
deliberazione, quale parte integrante e sostanziale;

2. di dare atto che il responsabile del procedimento ¢ il Direttore della Direzione
Generale Istruzione, Formazione e Lavoro Giovanni Bocchieri.

IL SEGRETARIO
MARCO PILLONI
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COMUNICAZIONE DELL'ASSESSORE APREA
ALLA GIUNTA NELLA SEDUTA DELL'8 MAGGIO 2014

OGGETTO: STATO DI ATTUAZIONE E RIFINANZIAMENTO DI DOTE UNICA LAVORO

La misura Dote Unica Lavoro € stata avviata formalmente il 21 otftobre 2013 a
seguito della DGR 748/2013 che ne ha delineato gli indirizzi e i criteri attuativi.

La misura sostiene servizi all'inserimento lavorativo forniti da operatori pubblici e
privati per i quali € messa a disposizione una soglia massima di risorse (budget)
sulla base dei risultati conseguiti.

Dote Unica Lavoro prevede attualmente uno stanziaomento di 55,1 milioni di euro
ed e composta da diverse linee di intervento:

« iservizi per inserimento lavorativo (c.d. fasce 1,2,3) pari a 43 milioni di euro;

* la rigualificazione per lavoratori sospesi, ¢.d. fascia 4 pari a 5,6 milioni di
euro;

+ gliincentivi per le imprese per I'assunzione pari a 5 milioni di euro;

+ il budget di sostituzione per incrementare il budget degli operatori che
hanno esaurito il proprio budget, pari a 1,5 milioni di euro.

Al termini dei primi sei mesi di aftivitd Dote Unica Lavoro presenta i seguenti
risultati:

«  23.845 persone prese in carico da soggetti pubblici e privati accreditati



« 3776 conftratti di lavoro attivati per un periodo di lavoro superiore a 6 mesi, di
Cui:

« 2.341 confratti attivati per un periodo di lavoro ancora inferiore a 6 mesi;
« 1.644 tirocini;

« 821 richieste di incentivi da parte delle imprese per assunzioni di lavoratori
svantaggiati;

Ad oggi tuttavia sia le risorse per I'inserimento lavorativo, sia le risorse del budget di
sostituzione sia gli incentivi alle imprese risultano impegnate.

E' necessario quindi rifinanziare la misura per 20.130.000 di euro, a valere sulle
risorse POR FSE, come segue:

* 10 milioni di euro per le fasce 1,2,3 destinata all'inserimento lavorativo;
« 5 milioni di euro per il budget di sostituzione;
« 5 milioni di euro per gli incentivi alle imprese;

* 130 mila euro per 21 operatori per i quali nel precedente decreto di
rifinanziamento non era stato riconosciuto appieno il budget per un errore
del sistema informativo.

Le risorse aggiuntive stanziate per |'inserimento lavorativo, sulla base dei dati LISPA
sui risultati degli operatori, vengono redistribuiti sulla base dei criteri previsti nella
DGR 748/2013:

«  25% quota fissa a tutti gli operatori;
+  40% quota variabile sulla base delle doti concluse;

+  35% quota variabile sulla base dei risultati di ricollocazione.

Dote Unica Lavoro quindi si conferma uno strumento efficace di inserimento
lavorativo e si pone come modello di riferimento per i prossimi impegni regionali, a
partire da Garanzia Giovani.

In allegato si rende disponibile un Report di Monitoraggio in cui si illustrano, in
modo detftagliato, i dati riferiti al primo periodo di attuazione di Dote Unica Lavoro.



